IFM FUARCILIK ANONIM SiRKETI
KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE
VE KORUNMASINA iLiISKIN CALISAN AYDINLATMA METNI

1. Veri Sorumlusunun Kimligi

IFM Fuarcilik A.S. (“IFM” veya “Sirket”) ile paylasmis oldugunuz tiim kisisel verilerinizin 6zenle
islenerek muhafaza edilmesine ve hukuka uygun olarak korunmasina hassasiyet
gostermekteyiz. Bu aydinlatma metnini 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“Kanun”) ve ilgili mevzuat kapsaminda iIFM’nin kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina
yonelik uygulamalari konusunda galisanlarimizi bilgilendirmek igin hazirladik.

IFM FUARCILIK ANONIM SiRKETI

internet adresi https://www.ifm.com.tr/

Telefon 02124685251

E-Posta info@ifm.com.tr

KEP Mail ifmfuarcilik@hs03.kep.tr

Adresi Yesilkdy Mah. Atatiirk Cad. Hol 1 Blok No:5/2 i¢ Kapi No:1 Bakirkdy
34149 istanbul /Turkiye

Bu metni inceleyerek iFM tarafindan “veri sorumlusu” sifatiyla islenen kisisel veriler, islenme
ve aktarim amaglari, verilerin aktarilabilecegi kisiler, toplanma yéntemi ve hukuki sebebi ile
s6z konusu kisisel verilere iliskin haklariniz hakkinda bilgi edinebilirsiniz.

2. islenen Kisisel Verileriniz
Asagida aciklanan amaglarla, bu maddede belirtilen kisisel verileriniz islenecek ve
aktarilacaktir.

ISLENEN KiSIiSEL VERILERINiZz

S
I\Ilrc? Veri Kategorisi Kisisel Veriler
Ad, soyadi, TCKN, nifus clizdani seri no, nifusa kayitli olunan il, ilce,
mahalle veya koy, kimlik cilt no, aile no, kimlik sira no, anne ve baba
1 Kimlik adi, medeni durum, kimlik verilis nedeni, verilis tarihi, ehliyet bilgileri,
dogum tarihi, dogum yeri, evlenmeden énceki soyadi, es ve ¢ocuklarin
bilgileri, evlenme sicil 6rnegi cilt ve sayfa numarasi, yabanci kimlik
numarasi, pasaport numarasi, vatandaslik bilgisi
5 letisim Telefon numarasi, acik adres bilgisi, e-posta adresi, Sirket ici iletisim

bilgileri (dahili telefon numarasi, kurumsal e-posta adresi)

ise giris ve cikis tarihi, SGK no, disiplin kayitlari, PDKS kayitlari, alinan
iznin tard, iznin tarihi, izne iliskin aciklamalar, SGK prim giin sayisi,
prim oranlari, normal ¢alisma glin sayisi, hafta tatili glin sayisi, genel
tatil glin sayisi, fazla mesai, performans, yildonimi 6demesi, saglk
sigortasi, isten cikis sebebi ve isten ¢ikis kodu, lcret ve prim bilgileri,
3 Ozlik zimmet bilgileri, kidem ve ihbar tazminati bilgileri, toplam calisma
suresi, mezuniyet belgesi, gece ve/veya yliksekte ¢alsilabilirlige iliskin
kayitlar, askerlik durumu, terhis ve tecil tarihi, kidem tarihi, ilk sigortali
olmak tarihi, SSK sicil numarasi, sézlesme tirli, SGK meslek kodu,
personel sicil no, kidem tarihi, eksik glin sayisi, yillik izin glin sayisi,
isyerinin SGK sicil numarasi, unvan ve pozisyon.

Mesleki Gorev tanimi, pozisyon bilgileri, 6zge¢mis bilgileri, meslek kodu,
Deneyim ¢ahisilan glin sayisi, egitim bilgileri, is deneyimi bilgileri, ¢aligilan birim,
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gorevlendirme nedeni, gecici gorevlendirme baslangic/bitis tarihi,
calisma zamanlamasi, mesleki egitim bilgileri, is saghg ve givenligi
egitim bilgileri

Gorsel ve isitsel

5 Kayitlar Fotograf.
6 Flzlkselml\/lekan Kamera kayitlari.
Guvenligi
IBAN bilgisi, maas ve yan hak tutarlari, borg bilgisi, 6deme hesap ismi,
son Ug aylik SGK prim bilgileri, alinan tegvikler, GSM destegi, bireysel
emeklilik bilgileri, yemek Ucreti, taksit ve avans, trafik cezasi, maas
hesap numarasi, maas bordrosu, borg bilgileri, alacak bilgileri, icra
. dairesi ve icra IBAN bilgisi, kiimulatif gelir vergisi matrahi, engellik
7 Finans
indirimi, emeklilik indirimi, asgari ge¢im indirimi bilgisi, aile ve gocuk
yardimi, maas periyodu, ek 6deme, trafik cezasi kesintisi, yemek karti
no, yemek karti yikleme miktari, vergiye tabi olunan ilke, galisan fon
tercihi, kesinti orani, katki tutari, bireysel emeklilik 6deme tarihi,
odeme bilgisi.
8 islem Guvenligi | IP adresi bilgileri, internet sitesi giris cikis bilgileri
Saglik raporlari, engellilik durumu, engellilik derecesi, is kazasi bilgileri,
9 Saglik Bilgileri meslek hastaliklari bilgisi, tani bilgisi, teshis bilgisi, tedavi bilgileri, kan
grubu,
Ceza
10 \Itﬂeahkugi?\lfitr:nk Adli sicil kaydi
Tedbirleri
3. Kisisel Verilerin islenmesi ve isleme Amaglari

Sirketimizin galisani olmaniz sebebiyle, yukarida sayilan kisisel verileriniz:

e Ozliik dosyanizin olusturulmasi,
e Sirket iciise baslama, gorev degisikligi gibi duyurularin gergeklestirilmesi,
e Erisim yetkileri ve mail sunucularinin denetlenmesi,

SGK, ISKUR gibi kamu kurum ve kuruluslari ile yazismalar yapilmasi, mevzuat
kapsaminda ise giris bildirimleri, isten ¢ikis bildirimleri, is gdéremezlik bildirimleri,
sigortalilk durum bildirimleri, yabanci galisan izin basvurusu, AR-GE ¢alisanlari igin
muhtasar beyani dahil olmak Gzere bildirimlerde bulunulmasi,

Sosyal ve yan haklardan yararlanilmasi,

Gorev degisikligi ve gecici gorevlendirme gibi organizasyonel yapi degisiklik
slreglerinin yonetilmesi,

Cikis mulakati dahil olmak Uzere isten cikis ve isten cikisa bagh olarak yapilmasi
gereken tazminat hesaplama sireclerinin yonetimi,

Adiniza kartvizit basilmasi,

Sirket ici egitim faaliyetlerinin ylratilmesi,

Zorunlu Bireysel emeklilik stireglerinin yiritilmesi sirecleri dahil olmak lzere;

Acil durum yonetimi slreglerinin yirutilmesi, bilgi glivenligi slireglerinin yuratilmesi,
¢alisan memnuniyet ve baghligi sureclerinin ylrttilmesi, c¢alisanlar icin is akdi ve
mevzuattan kaynakli yikidmlaliklerin yerine getirilmesi, ¢alisanlar i¢cin yan haklar ve
menfaatleri sireglerinin yuritiilmesi, denetim/etik faaliyetlerinin ylrGtilmesi, egitim



faaliyetlerinin yuratilmesi, erisim yetkilerinin yirttilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun
ylritilmesi, finans ve muhasebe islerinin yiritiilmesi, fiziksel mekan giivenliginin temini,
gorevlendirme sireclerinin yiratilmesi, hukuk islerinin takibi ve vydritiilmesi, ig
denetim/sorusturma/istihbarat faaliyetlerinin ylrittilmesi, iletisim faaliyetlerinin
yurutilmesi, insan kaynaklari siireglerinin planlamasi, mal / hizmet satin alma
sureglerinin yurutilmesi, mal / hizmet Gretim ve operasyon siireglerinin ylritilmesi, mal
/ hizmet satis sonrasi destek hizmetlerinin ylrGatilmesi, mal / hizmet satis streglerinin
yurutilmesi, is faaliyetlerinin ylrGtulmesi/denetimi, is saghgi/gtvenligi faaliyetlerinin
ylrittlmesi, musteri iliskilerinin yonetimi silireglerinin yuratldlmesi, is slreglerinin
iyilestirilmesine yonelik onerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi, lojistik faaliyetlerinin
ylritilmesi, sozlesme sireglerinin yiratilmesi, organizasyon ve etkinlik yonetimi,
performans degerlendirme silireglerinin yuritilmesi, risk yodnetimi slreglerinin
yuritilmesi, saklama ve arsiv faaliyetlerinin ylratilmesi, talep/sikayetlerin takibi, taginir
mal ve kaynaklarin glvenliginin temini, UGcret politikasinin yiritilmesi, veri sorumlusu
operasyonlarinin  givenliginin  temini, yetenek/kariyer gelisimi faaliyetlerinin
yuratalmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, tedarik zinciri yonetimi
sureglerinin ylrGtilmesi, yabanci personel calisma ve oturma izni islemleri, is
surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yurutilmesi, toplum sagliginin korunmasi yonetim
faaliyetlerinin yuritilmesi amaclariyla islenmektedir.

Kisisel verileriniz ayrica fiziki arsivler ve bilisim sistemlerine nakledilerek hem dijital hem fiziki
ortamlarda muhafaza edilebilecektir.

4, islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaglar ile Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninin 3. maddesinde acgiklanan amaclar
kapsaminda Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurulu/Kurumu ile diger resmi kurum ve kuruluslara,
adli ve idari mercilere, yetkilendirilmis isletmecilere, yemek karti firmalarina, seyahat
acentelerine, otellere, egitim kuruluslarina, bankalara, anlasmali hukuk birolarina,
danismanlara, denetc¢i kurumlara, sigorta sirketlerine, is ortaklarimiza, tedarikgilerimize,
Sirketimizin ortaklarina, tarafinizca yetki verilmis olan vekil ve temsilcilerinize, s6z konusu
amaclarin gerceklestirilmesine olanak saglamakla sinirli ve 6lglll olarak aktarilabilecektir.

5. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninin 3. maddesinde agiklanan amaglar ile Kanun’da
ongortlen temel ilkelere uygun olarak Kanun’un 5. maddesinde belirtilen; kanunlarda agikca
ongorulmesi, hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi, sézlesmenin kurulmasi veya ifasi, veri
sorumlusunun hukuki yukimlaluga, veri sorumlusunun mesru menfaati ve agik rizanizin
bulunmasi hukuki sebeplerine dayali ve bunlarla sinirli olarak; saglik verileriniz agik rizanizin
bulunmasi hukuki sebebine dayali ve bununla sinirli olarak otomatik veya otomatik olmayan
yontemlerle, tarafinizca Sirketimize iletilen s6zIi veya yazili bilgilerden, elektronik posta
adresimiz, internet sitemiz, mobil uygulamamiz, tedarikgilerimiz, is ortaklarimiz, c¢agri
merkezi, sesli yanit sistemi, sosyal medya hesaplarimiz, resmi kurum ve kuruluslar, Sirket
faaliyetleri kapsaminda kullanilan uygulama ve yazilimlardan toplanabilmektedir.

6. Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklariniz



Kanun’un 11. maddesi uyarinca kisisel verilerinizin korunmasi ile ilgili olarak asagidaki haklara
sahipsiniz:

Kisisel verinizin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel veriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
0grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtincu kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,
diizeltme yapilmasi halinde verilerin aktarildigi tG¢tinci kisilere bilgi verilmesini isteme,
Kanun’un 7. maddesi cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
silme veya yok edilmesi halinde verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bilgi verilmesini
isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi sonucunda aleyhinize
bir sonug ortaya ¢ikmasi halinde itiraz etme,

Kigisel verinin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ve talepte bulunmak igin

(i) Basvurunuzu kolaylastirmak amaciyla hazirladigimiz formu doldurarak,

(ii) Ya da kendi hazirlayacaginiz dilekgenizi (Veri Sorumlusuna Basvuru Esas ve
Usulleri Tebligi uyarinca bu dilek¢enin sunlari icermesi zorunludur: adiniz, soyadiniz,
TCKN, imza, cevap almak istediginiz adres veya e-posta adresiniz veya faks numaraniz,

basvuru tarihiniz, talebinize iliskin detayl agiklamalariniz)
asagidaki yontemler ile bize iletebilirsiniz:

BASVURU YAPILACAK

BASVURU YONTEMI EKLER

VURU YO ADRES

1. Yazili Dilekge Yazili ve imzali Yesilkdy Mah. Atatiirk Cad. Nifus clizdaninizin
Elden  Teslim dilekgenin Elden Hol 1 Blok No: 5/2 i¢ Kapi on yuzinun
/Kargo/ Noter Teslim veya Kargo veya No:1  Bakirkdy 34149 fotokopisi

ile

Noter ile gbnderim

istanbul /Turkiye

eklenecektir.

2. Kayith
Elektronik Posta
(KEP) Yoluyla

Kayitli elektronik posta
(KEP) adresinizile

ifmfuarcilik@hs03.kep.tr

3. iIFM iIFM sisteminde kayith
Sisteminde bulunan elektronik
Kayith Bulunan posta adresiniz

Elektronik Posta
Adresiniz ile
Basvuru

kullaniimak suretiyle e-
imza veya islak imzaniz
ile

info@ifm.com.tr

Basvurunuzu sonuglandirabilmemiz igin bize sunmus oldugunuz bilgi ve belgelerin dogru ve
glincel olmasi gerekmekte olup, basvurunuz ile ilgili olarak eksiklik tespit edilmesi halinde
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sizden ek bilgi talep edebilecektir. Basvurunuz sonucunda size temin edecegimiz bilgi ve
belgelerin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenen lcreti 6demeniz gerekebilecegi hususunu bilgilerinize sunariz.
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